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mora pratiti udvostručenje i 
unapređenje smještajne strukture 
na nivo veće kvalitete, pogotovo kad 
je riječ o hotelskom smještaju. Da bi 
se navedeni projekti ostvarili 

potrebna je maksimalna suradnja 

Općine sa svim dionicima 

u turizmu kako bi osigurali Veloj 

Luci prijeko potreban novi brend i 

pozicioniranje na tržištu. Kako bi 
Vela Luka postala mjesto u koje 

ljudi neće samo svraćati, nego će se 
u nju vraćati i ostajati. 

Nakon donošenja UPU-a, vrijeme je 

da ubrzamo korake za realizaciju 

Poduzetničke zone (nastavak 
otkupa zemljišta, izgradnja 
infrastrukture i parcelacija). 

Podupirat ćemo nastojanja za 
nastavkom proizvodnje u Grebenu i 

prava bivših radnika. Osluškivat 
ćemo potrebe obrtnika, poticati 
otvaranje novih obrta, podupirati 

naše ribarstvo i projekt ribarske 
luke, ali i poljoprivrednike. Jer 

Luka snažnih obrtnika, Luka novih 
pogona, Luka proizvodnje, može 
omogućiti bolji i kvalitetniji život 
Lučana.  

Sa širenjem vodovodne mreže ne 
smijemo stati! Započeli bi s 
radovima na projektu II. kraka 

vodovoda do Poplata, izgradnjom 

vodospreme u Stračinčici i 
renovacijom one na Pinskom ratu. 

Pred nama je i realizacija 11 

trafostanica (Gradina-Bad, Pičena, 
Žukova, Sokolić, Prihonja, Stiniva, 
Zanavje, Stani 1, Široka, Prapatna i 
Maslinova. U fokusu nam mora biti 

II. faza kanalizacijskog sustava. Za 

takvo što nam treba efikasniji 
Komunalac, ali i Komunalne 

desne, naše i njihove. Svi su ljudi 
jednaki bez obzira na njihove 

političke opredjeljenosti. To je 
glavna misao kojom sam se vodila 

u prošlosti, kojom se vodim sada 
kao kandidatkinja i kojom ću se 
voditi sutra kao buduća i prva 
načelnica Vele Luke. I to je osnova 
uspjeha izbornog programa i 

obećanih projekata. Kroz ove tri 
godine svoga rada u turizmu 

uvidjela sam sav potencijal koji 

ima ovo mjesto u turističkom 
pogledu, a koji je dosada korišten 
na neadekvatan način, kao i 
nedostatke koji su se javili kao 

posljedica nesustavnog upravljanja 

turizmom. U protekle četiri godine 
rada kao općinska vijećnica i 
sudjelovanjem u radu određenih 
odbora upoznala sam se s 

funkcioniranjem rada Vijeća i rada 
Općine. Upoznata sam sa 
započetim projektima koji su važni 
za razvoj mjesta, svjesna sam 

o d r e đ e n i h  p r o p u s t a 

koji su se dogodili u ove 4 godine 

koje treba ispraviti i znam u kojem 

se smjeru Vela Luka mora 

razvijati.  

Važnost turizma za Luku je sve 
veća i veća. Ovaj program stavljam 
na prvo mjesto jer upravo turizam 

znači budućnost Luke. Usmjeravat 
ćemo ga prema izrađenoj Strategiji 
razvoja turizma. Posebno će se 
poticati aktivnosti na razvoju 

zdravstvenog turizma (investicija 

u izgradnji novih kapaciteta 

bolnice Kalos) koje su važne za 
produljenje sezone i poslovanje 

tijekom cijele godine. Izgradnja 

nautičke marine te njenih 
popratnih sadržaja je vrlo 

važan projekt koji Općina mora 
podupirati. Poticanje sportskog i 

avanturističkog turizma, kao i 
k u l t u r n o g  t u r i z m a  t e 

gastronomske ponude, otvaraju 

velike mogućnosti proširenja  
sezone i dodatno obogaćuju 
turističku ponudu mjesta. Sve ovo 
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Rođena sam 1988. Po materi 

Delijka. U Veloj Luci sam završila 
Osnovnu školu i Opću gimnaziju, a 
2014. studij Turističko poslovanje 
na Ekonomskom fakultetu u Splitu. 

Radim u Hotelskom poduzeću HUM 
HT d.d. kao šef recepcije Godine 
2013. postala sam najmlađa 
općinska vijećnica. Obnašala sam 

dužnost predsjednice Socijalnog 
vijeća i sudjelovala u radu 
Turističkog vijeća TZ Vela Luka. 
Predsjednica sam Foruma mladih i 

tajnica općinske organizacije. U 
stranci sam punih 10 godina. 

Kada mi je kolega iz organizacije 

predložio da se kandidiram za 
načelnicu, bilo je teško sakriti 
zadovoljstvo. Ipak, odluka nije došla 
preko noći. S jedne strane vladala je 
velika želja, vizija, volja, hrabrost, a 
s druge strane je stajala mladost. 

Bojazan da će reći kako sam u 
razdoblju kad se od žene očekuje da 
godine ispred sebe posveti 

obiteljskim obvezama, bojazan da će 
reći „mlada je“. Što je točno jer 
jesam mlada. Upravo ta mladost je i 

presudila. Mladenački polet, ženska 
upornost i borbenost, energičnost, 
optimizam, novi zaokret je ono što 
nam nedostaje. Ono što nedostaje 
Veloj Luci. Osoba sam izrazito 

lijevih uvjerenja. Moji najbliži 
prijatelji i poznanici drugačijih su 
uvjerenja od mojih i pokazatelj su 

moje neopterećenosti političkim 
ideologijama. Oni koji me poznaju, 

znaju da ne dijelim ljude na lijeve i 

Završila sam studij 
Turističko poslovanje. 
Odlikuje me mladenački 
polet i ženska upornost.  

Naglasak na turizmu! 

Realizacija Poduzetničke 
zone, II. krak vodovoda 

do Poplata, 11 

trafostanica... 

LUKA NOVE GENERACIJE 

GOSPODARSKI 

PROPULZIVNIJA LUKA 

TURISTIČKI 
PREPOZNATLJIVIJA 

LUKA 

KATARINA BIKIĆ – mlada, 

odvažna, naša! 

KOMUNALNO SREĐENIJA 
LUKA 

Izrazito sam lijevih 

uvjerenja, ali ne dijelim 

ljude na lijeve i desne! 



bilo koja sredina, bilo koje mjesto. 

Ona ne smije biti nečija žrtva, nečiji 
plijen, podložna interesu moćnika. 
Luka je naša najveća dragocjenost!  

Da smo se ovom krilaticom vodili i 

dosad, potvrđuje odrađeni mandat. 
Luško jedinstvo smo stavljali u prvi 
plan, razgovarali smo, tražili bolje 
zajedničko rješenje. Nije to bila figa 
u „žepu“ kao mnogima koji se danas 
pozivaju na to isto jedinstvo, a sve 

rade suprotno. Takvom politikom 

mislimo se i dalje voditi. Ona je 

jedini izlaz, jedino rješenje za našu 
budućnost kako u predstojećoj 
reformi lokalne samouprave ne bi 

ostali bez općine.  

      Vaši Katarina i Dragiša! 

europskom novcu s vlastitom 

razvojnom agencijom. Neka nas 

vodi želja za napredovanjem i 
uspjehom!  

Važno je ulagati u naše najmlađe, 
stvarati bolje preduvjete odgoja i 

obrazovanja u našem mjestu. 
Najvažniji projekt u tom smjeru 
rješavanje je pitanja prostora 
Dječjeg vrtića. Našem mjestu treba 
više sadržaja na otvorenom za 
najmanje. Dječja živost i vedrina u 
samom središtu mjesta najljepši 
su ukras našoj Luci.  

Vrijeme je  da pristupimo 

realizaciji obnove Zadružnog doma 
– Doma kulture, prezentaciju 

materijalne i nematerijalne luške 
kulturne baštine podignemo na 
višu razinu, vrijedne umjetničke 
skulpture Centra za kulturu 

konačno trajno izložimo, pružimo 
otvoreni prostor udrugama za 

kreativno izražavanje...  

Nastavit ću s financiranjem 
potpora za novorođenu djecu i 
različit im mjerama pomoći 
starijim i nemoćnim, socijalno 
ugroženim mještanima. Iznaći 
ćemo rješenje za organiziranje 
rada hitne medicine u Veloj Luci 

jer trebamo bolju zdravstvenu 

uslugu za Lučane i naše goste.  

Kao žena, promovirat ću i braniti 
interese žena. Posebno žena 
poduzetnica! No, iznad svega 

branit ću interese Luke! Kao 
Luška osjećam bilo ovog mista, sve 
njegove potrebe i specifičnosti, 
osjećam nepravdu nanesenu u 
slučaju Hitne službe. Luka nije 
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djelatnosti kako bi Luka bila 

čistija i urednija sredina. Težit ću 
što efikasnijoj regulaciji prometa. 
Želim Luku koja će biti otvorena, 

organizirana, čista i uredna. Važno 
je pitanje zbrinjavanja otpada s 

izgradnjom reciklažnog dvorišta u 
Poduzetničkoj zoni i nastavkom 
sanacije odlagališta Sitnica. 
Potrebno je nastaviti s projektom 

Sjeverne zaobilaznice, izmjenama 

Pros tornog  p la na ,  i zra dom 

Urbanističkog plana uređenja 
Plitvina i Gradine, projekta 

uređenja ceste Adria-Gradina i 

Pupanj-Poplat, ali i uređenja centra 
mjesta i Bobovišća...  

Kao mlada Luška, dobro poznajem 
potrebe ali i potencijal mladih u 

Luci. Njima je potreban prostor da 

djeluju, mogućnost da se izraze, 
poticaj da iskorače iz sjene. Mladi 
nisu samo budućnost, oni su i 
sadašnjost Luke. I stoga ih planiram 
što više uključiti u rad Općine kroz 

program stručnog usavršavanja, 
stipendija za sve studente, 

djelovanje Savjeta mladih, ne samo 

kako bi sticali potrebno iskustvo, već 
i kako bi čuli nove i svježe ideje.  

Vrijeme je da odbacimo pesimizam! 

N e ć u  s e  v o d i t i  p o l i t i k o m 
podilaženja, već beskompromisnošću 
i ambicioznošću. Trenutak je da 
iskoristimo sav svoj potencijal. 

Jedan od važnijih ciljeva mora biti 
izravno okretanje Općine prema 

Želim Luku koja će biti 
otvorena, organizirana, 

čista i uredna!  

Luka ne smije biti 

podložna interesu moćnika! 
Luka je naša najveća 

dragocjenost! 

LUKA ODVAŽNIH I 
AMBICIOZNIH 

LUKA MLADIH 

LUKA PUNA DJEČJEG 
OSMIJEHA 

SOCIJALNO 

OSVJEŠTENA LUKA 

LUKA KULTURE 

LUKA JEDNAKIH 

MOGUĆNOSTI 

Mladi nisu samo budućnost, 
oni su i sadašnjost Luke. 

Uključit ću ih u rad Općine 
kako bi čuli nove i svježe 

ideje! 

VRIME JE... ZA ISKORAK! 

LUŠKA ZA LUŠKE 
INTERESE 

Neka Luka bude mjesto u 

koje se neće samo svraćati, 
već mjesto u koje će se 

vraćati i ostajati! 
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139 milijuna kn uloženih u infrastrukturu Vele Luke 
 Sanirali smo dug Općine u 

iznosu od 1.5 milijun kn, 

 Realizirali projekt 6 km 

vodovoda Pl itv ine – 

Stračinčica  vr i jedan 6 

milijuna kn, 

 Završili projekt pristupne 

državn e ces te  no vo m 

trajektnom pristaništu vrijedan 
22 milijuna kn, 

 O k o n č a l i  I .  f a z u 

kanalizacijskog sustava, 

ishodili uporabnu dozvolu i 

stavili je u funkciju, 

 Uložili 2 milijuna kn u izradu 

pro jektne dokumentaci je 

s e k u n d a r n e  m r e ž e 
kanalizacije i osigurali 60 

milijuna kn europskog 

novca za daljnje radove, 

 Ishodili uporabnu dozvolu za 

novu sportsku dvoranu i 

stavili je u funkciju, 

 Donijeli Urbanistički plan 
uređenja Poduzetničke 
zone, pokrenuli izradu UPU-a 

Plitvina i Gradine za nove 

turističke investicije, 
 Izgradili trafostanicu Guvno 

i pripremili izgradnju novih 11 

trafostanica kojim bi se 

elektrificiralo čitavo područje 
Vele Luke od Spiliške do Grdače 
– uložili 1 milijun kn, 

 S udje lo va l i  u  projektu 

sanacije Sitnice vrijednom 24 

milijuna kn, 

 Donijeli Strategiju razvoja 

turizma i pokrenuli izradu 

Strategije ukupnog razvoja 

Vele Luke, 

 Dovršili šetnicu na Badu, 

uredili šetnicu pred Općinom 

i  t r g  p r e d  L u č k o m 
kapetanijom uloživši 1.5 

milijun kn. Od Ministarstva 

regionalnog razvoja dobili pola 

milijuna kn za nastavak 

uređenja šetnica, 

 Povukli ukupno 3.5 milijuna kn 

kapitalne pomoći iz proračuna 
Vlade RH, 

 Dodijelili 87 stipendija u iznosu 

od 955.000,00 kn i 790.000,00 kn 

potpora novorođenoj djeci, 

 Uložili 1.9 milijuna kn u 

uređenje puteva, 

 Podupirali poljoprivrednike i 

obrtnike, 

 Izradili projekt hidroge-

ološkog i geofizičkog ispiti-
vanja područja općine o po-

tencijalnim ležištima vode, 

 Upornim lobiranjem omogućili 
Grebenu milijunske garancije 

banaka koje su bile uvjet za 

dobivanje posla u Grčkoj vrijed-

nog 70 milijuna kn, 

 Povećali novčano podupiranje 

kulture i sporta s 530.000,00 kn 

 Zagovarali i provodili politiku 

l u š k o g  z a j e d n i š t v a  i 

međustranačkog dogovora! 
 načelnik Tonko Gugić Bakan  

Povukli 3.5 milijuna kn 

kapitalne pomoći iz 
proračuna Vlade RH 

U svibnju 2017. dovršen 
je projekt vodovoda od 

Plitvina do Stračinčice. 

Osigurano 60 milijuna kn 

za nastavak izgradnje 

kanalizacije. 



SOLIDARNOST, DJELA, POŠTENJE 

Kandidacijska lista SDP-a za Općinsko vijeće Vele Luke 

1. Dragiša Barčot Čangarija 

2. Tonko Gugić Bakan 

3. Silvija Pećanac Bačić 

4. Zoran Manestar 

5. Tonko Barčot Laštik 

6. Đana Oreb 

7. Stjepko Padovan Čafo 

8. Ivan Plantić 

9. Maja Andreis Stalijar 

10. Deni Vlašić Baja 

11. Sonja Golić 

12. Sanda Krstičević 

13. Katarina Bikić 

Nakon dužeg vremena SDP na 
izbore izlazi samostalno. To je i bila 

želja velikog broja članova. Želja da 
otvorimo listu mlađim članovima 
čije vrijeme tek dolazi, kojima 
pr ipa da  b udućnost .  Naš im 
sloganom naglasili smo solidarnost, 

djela, ali i poštenje do kojeg nam je 
itekako stalo i mislimo da nas 

izdvaja u političkom okruženju. 
Na čelu liste nalazi se Dragiša 
Barčot Čangarija, dosadašnji 
predsjednik Općinskog vijeća. Vodio 
ga je uspješno usprkos tome što 
tadašnja koalicija nije imala većinu 
u Vijeću i što sama koalicija nije 
uvijek funkcionirala jedinstveno.  

Dragiša dolazi iz stare luške 
poduzetničke obitelji čiji je obrt 
otvoren već 1920-tih i kontinuirano 

radi do danas. Već je duži niz 
godina jedan od naših istaknutijih 
obrtnika. Zajedno sa suprugom vodi 

uspješan ugostiteljski obrt koji 
značajno doprinosi pozitivnom 
imidžu Vele Luke. Osim što je 
angažiran u Udruženju obrtnika, 
aktivan je i u Planinarskom društvu 
“Mareta”, udruzi “Luško lito”, ali i 
udruzi “Vino u tradiciji življenja”. 

konteksti, dijele  zajedničku viziju 
budućnosti Luke. Viziju u kojoj će 
turizam i obrtništvo biti temelj 
novog razvojnog ciklusa Luke. 

Vjerujemo da će se u ovoj 
kombinaciji mladost i iskustvo 

spojiti na najbolji mogući način. 
Dragiša Barčot često je dosad i na 
sjednicama Općinskog vijeća, ali i 
izvan njih, naglašavao važnost i 
potrebu luškog jedinstva. Pozivao 
na dijalog, razgovor i dogovor. 

Uvjeren kako samo takvim putem 

Luka može promijeniti nepovoljni 
ishod niza političkih procesa i 
svojevrsnu političku sjenu HDZ-ove 

vlasti u državi i Županiji. Jedno je 
pričati o zajedništvu zbog izbora, a 
drugo je živjeti i provoditi 
zajedništvo izvan izbornog ciklusa. 
SDP je bio dosljedan u takvoj 

politici.  

 I stoga... 

Dobro uhodane ribarske večeri 
nezamislive su bez njega, a on je 

dobar duh Luke gdjegod je 

prisutan. Širi optimizam i vedrinu, 

konstruktivan je i radišan.  
Na ovim izborima predvodi SDP-

ovu listu za Općinsko vijeće te je i 
kandidat za zamjenika načelnice 
Katarine Bikić. Iako ih dijeli 
nemali broj godina i različiti životni 

Dragiša Barčot uspješni je 
obrtnik, ali i dobri duh 

Vele Luke. Njegova 

politička misao vodilja je 
nužnost luškog zajedništva! 

LUŠKI INTERESI SE BRANE ZAJEDNIŠTVOM! 

BILTEN SDP-A VELA LUKA 

ZAOKRUŽITE 
LISTU BR. 4 



Građani zaslužuju bolji servis za 
manje novca. Efikasnija uprava 

znači i visoku razinu pouzdanosti, 
povjerenja, transparentnosti i 

efikasnosti za naše stanovnike. 
Ova misija podrazumijeva i 

smanjenje relativnog udjela 

potrošnje županijske uprave u 
županijskom proračunu. 

 Sačuvati položaj županije u 
predstojećoj reformi javne 
uprave! 

 Zajednički rad na podizanju 
životnog standarda. 

 Županija mora biti operativna, a 
ne poligon za politiziranje. 

 Županija mora biti inicijator i 
glavni koordinator projekata u 

suradnji s gradovima, općinama i 
privatnim sektorom.  

 Osmišljati projekte uz jasan plan 
realizacije i kucati na vrata 

Banskih dvora i Bruxellesa. 

Sedam je područja života u kojima 
županija kao operativna istanca 
može pokrenuti promjene presudne 
za kvalitetniji život njenih građana.  

Turizam ima solidan rast, no on nije 

toliki da može pokrenuti zamrlo 
gospodarstvo. Potrebno je razvijati 

ž u p a n i j u  k a o  j e d i n s t v e n u 
d e s t i n a c i j u ,  s t i m u l i r a t i 

mult i sektorsku gospodarsku 

aktivnost. Planiramo sljedeće mjere: 
 nove kreditne linije,  

 15% Proračuna za razvoj, 
 s u b v e n c i j a  k a m a t a 

poduzetnicima, 

 kamatne stope 2,5 do 2,8%, 

 Jamstveni fond za prerađivačku 
industriju, 

 20% više zaposlenih na EU 
projektima, 

 600 miljuna eura iz europskih 

fondova za 4 godine mandata, 

 2000 novih radnih mjesta s 

visokom dodanom vrijednosti 

(STEMI), visoko obrazovanih 

kadrova. 

 500 novih pripravničkih mjesta 
(inženjeri, geodeti, strojari, 
arhitekti, građevinari, liječnici, 
stomatolozi, viši i visoki 
laboranti, fizioterapeuti). 

 Cestovno povezivanje južne 
Dalmacije (Pelješki most, 
pristupne ceste, autocesta Doli-

Osojnik, brza cesta od aerodroma 

do Gruškog terminala...), 
 Centar za gospodarenje otpadom, 

 Vodoopskrba za sve i pomoći u 
p r o j e k t i m a  o d v o d n j e  i 

k a na l i za c i j e  o pć i na ma  i 
gradovima, 

 Dovođenje plina u našu županiju, 
 Jačanje korištenja obnovljivih 

izvora energije, 

 Sustav azila za životinje. 

 Edukacija: važnost kretanja i 
prehrane u prevenciji bolesti, 

 P r e v e n t i v n i  p r e g l e d i 

(cirkulatorne bolesti, metaboličke 
i novotvorevine), 

 Ekonomska i kadrovska sanacija 

Opće  b o l n i ce  Dub ro vn i k 
(subvencija specijalizacija), 

 Promjena zdravstvene regulative 

za zdravstveni turizam na 

otocima, 

 Razvoj palijativne skrbi. 

 Donošenje strategije razvoja 
civilnog društva, 

 P o š t i v a n j e  p r a v a  ž e n a , 
ravnopravnost spolova, 

 Dodatni poticaj za zapošljavanje 
žena, 

 Unapređenje zdravstvene skrbi 
za trudnice rodilje i majke, 

 Nulta stopa tolerancije na 

nasilje u obitelji. 

U županiji se nedovoljno ulaže u 
obrazovanje. Nedostaje učionica i 
školskih dvorana, a one koje 
postoje su nestandardne veličine. U 
skladu s programom organizacije 

na s t a ve  u  j e d no j  s mje n i 

namjeravamo proširiti mrežu s 
novim školama. Isto tako, uvesti 
produženi boravak za učenike 1. i 
2. razreda u svim školama, te 
omogućiti širi stupanj školovanja 
na otocima. 

Starije ljude nećemo prepustiti 
samima sebi. Nastojat ćemo nizom 
mjera podići kvalitetu života, što 
više ih aktivirati i uključiti u 
društvo, koristiti njihovo iskustvo.  

Kultura je važna za društveni i 
gospodarski razvoj, i kao dio 

turističke ponude.  
Cilj nam je očuvati kulturnu 
baštinu kao sastavnicu očuvanja 
identiteta, ojačati zavičajnu 
prepoznatljivost, kreirati nove 

produkcije za zanimljivu kulturnu 

zimu, ali i prostor za mlade 

kreativne ljude. 

Na listi koalicije SDP-a i 

Naprijed Hrvatska za 

županijsku skupštinu nalaze 
se Ivo Žuvela i Vanesa 

Bačić. 
Zaokruži listu br. 6! 

DR. DAVOR PENIĆ ZA ŽUPANA! LISTA BR. 5 

MISIJA EFIKASNIJE 

ŽUPANIJSKE UPRAVE 

NAŠI CILJEVI 

I. NOVI GOSPODARSKI ZAMAH 

ZA BRŽI I RAVNOMJERNIJI 
RAZVOJ ŽUPANIJE 

II. INFRASTRUKTURA ZA 

ZAŠTITU OKOLIŠA I ODRŽIVI 
RAZVOJ 

III. MODERNA ZDRAVSTVENA 

ZAŠTITA I SOCIJALNA SKRB 

IV. JAČANJE CIVILNOG 
DRUŠTVA - ŽUPANIJA PO 
MJERI ŽENE 

V. ULAGANJE U OBRAZOVNU 

INFRASTRUKTURU 

VII. KULTURA 

VI. PODIZANJE KVALITETE 
ŽIVOTA STARIJIH OSOBA 


